
Внедрение целевой модели наставничества 

 

Нормативно-правовая база внедрения методологии (целевой модели) 

наставничества: 

Распоряжение Минпросвещения России от 25.12.2019 № Р-145 "Об 

утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам 

среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших 

практик обмена опытом между обучающимися". 

Методические рекомендации по внедрению методологии (целевой 

модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным 

общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, 

в том числе с применением лучших практик обмена опытом между 

обучающимися. 

Постановление Губернатора Курской области от 08.12.2020 г. №385-пг 

"О внедрении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам 

среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших 

практик обмена опытом между обучающимися" 

Приказ комитета образования Курской области от 07.06.2021 г №1-652 

"О внедрении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам 

среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших 

практик обмена опытом между обучающимися" 

Инструктивно-методическое письмом Комитета образования и науки 

Курской области от 19.08.2021 № 04.107-02/11910 «О внедрении целевой 

модели наставничества в образовательных организациях, включённых в 

региональный перечень апробационных площадок по внедрению целевой 

модели наставничества» 


